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Die Gehälter in Deutschland sind im vergangenen Jahr Jahr im Schnitt um 4,2 % 
gestiegen. Dies ergab Nigel Wrights diesjährige Gehaltsstudie.. Mehrere Faktoren 
haben die Erholung der deutschen Wirtschaft über die vergangenen 12 Monate 
hinweg begünstigt: Zinsen, die auf Rekordtief liegen, ein florierender Arbeitsmarkt 
und ein starkes Konsumklima.

Die Verbraucher verspüren keinerlei Anreiz zum Sparen. Auf dem
Binnenmarkt agierende Unternehmen profitieren erheblich von dieser Entwicklung;
deutsche Unternehmen wiederum werden dadurch auf dem außereuropäischen
Markt wettbewerbsfähiger. Entsprechend dieser Wirtschaftslage stehen in vielen
Firmen wieder Neueinstellungen an. Die Nachfrage nach qualifizierten
Arbeitskräften ist stark, was die Gehälter entsprechend nach oben treibt.

Der stärkste Zuwachs ist bei Vorstandsgehältern zu beobachten: Sie stiegen im
Vergleich zum Vorjahr um durchschnittlich 7,1 % an. Mit 7 bis 8 % verzeichneten der
gesamte operative Bereich sowie Leitungsfunktionen im Bereich Supply Chain oder
damit vergleichbare Positionen die höchsten Werte; Gehälter kaufmännischer und
technischer Leitungsfunktionen steigen mit 4 bis 5 % etwas moderater.

Auf Managementebene lag der durchschnittliche Gehaltsanstieg bei 3,3 %. Unsere 
Umfrage richtete sich an Funktionen in den Sparten Marketing, Vertrieb, Operations, 
Finanzen und HR.. Mitarbeiter im Marketing erhielten im Schnitt 4,5 % mehr Gehalt, 
während bei Vertrieb und Operations der Anstieg mit 2,6 % bzw. 2,8 % etwas 
niedriger ausfiel..

Datengrundlage für die Gehaltsstudie der Nigel Wright Group ist unsere eigene
Datenbank – ergänzt um Daten, die wir im Rahmen unserer jährlichen Umfrage zu
Gehältern und Bonusleistungen erheben. Wir bemühen uns um größtmögliche
Aussagekraft der von uns au�ereiteten Informationen. Berücksichtigen Sie jedoch
bitte, dass Gehälter in Abhängigkeit von Faktoren wie der Unternehmensgröße, 
dem Wirtschaftszweig und der Verfügbarkeit von qualifizierten und spezialisierten
Kandidaten schwanken können.

Wir wünschen Ihnen eine informative und aufschlussreiche Lektüre. Sprechen Sie uns
an, wenn Sie inhaltliche Fragen zu diesem Bericht haben. Wir erläutern Ihnen die
Einzelheiten gerne ausführlicher.

David Feldman, Associate Director Germany

Zusammenfassung



Germany salary update

EXECUTIVE Minimum 
(EUR)

Maximum 
(EUR)

Durchschnitt
(EUR)

Commercial Director 100,000 200,000 155,000

Sales Director 100,000 190,000 150,000

Supply Chain Director 100,000 180,000 145,000

Operations Director 100,000 180,000 143,000

Procurement Director 90,000 180,000 142,000

Marketing Director 95,000 200,000 137,000

HR Director 100,000 180,000 135,000

Finance Director 90,000 180,000 132,000

National Account Director 95,000 160,000 125,000

Engineering Director 95,000 160,000 125,000

Technical Director 93,000 140,000 120,000

SALES Minimum 
(EUR)

Maximum 
(EUR)

Durchschnitt
(EUR)

Senior Sales Manager 80,000 142,000 95,000

National Account Manager 55,000 140,000 85,000

Sales Manager 70,000 100,000 88,000

Business Development Manager 50,000 110,000 88,000

Key Account Manager 55,000 90,000 78,000

Ecommerce Manager 50,000 110,000 82,000

Field Sales Manager 60,000 90,000 77,000

Area Sales Manager 40,000 80,000 71,000

Category Manager 60,000 110,000 70,000

MARKETING Minimum 
(EUR)

Maximum 
(EUR)

Durchschnitt
(EUR)

Senior Marketing Manager 80,000 130,000 108,000

Marketing Manager 55,000 120,000 95,000

Senior Brand Manager 65,000 110,000 85,000

Digital Marketing Manager 58,000 110,000 82,000

Senior Product Manager 60,000 95,000 80,000

Brand Manager 60,000 80,000 76,000

Trade Marketing Manager 55,000 85,000 72,000

Product Manager 55,000 80,000 65,000
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OPERATIONS Minimum 
(EUR)

Maximum 
(EUR)

Durchschnitt
(EUR)

Plant Manager 90,000 140,000 120,000

Supply Chain Manager 60,000 100,000 88,000

Procurement Manager 75,000 110,000 88,000

Senior Buyer 70,000 90,000 84,000

Operations Manager 70,000 110,000 82,000

Engineering Manager 75,000 95,000 82,000

Logistics Manager 60,000 110,000 82,000

Production Manager 60,000 95,000 72,000

Quality Manager 55,000 85,000 70,000

Technical Manager 55,000 85,000 70,000

Demand & Supply Planner 50,000 80,000 68,000

Maintenance Manager 50,000 80,000 67,000

FINANCE Minimum 
(EUR)

Maximum 
(EUR)

Durchschnitt
(EUR)

Head of Controlling 80,000 120,000 92,000

Finance Manager 80,000 110,000 90,000

Head of Accounting 75,000 120,000 88,000

Group Controller 70,000 100,000 85,000

Sales Controller 60,000 85,000 72,000

Plant Controller 60,000 85,000 71,000

HR Minimum 
(EUR)

Maximum 
(EUR)

Durchschnitt
(EUR)

HR Manager 80,000 100,000 88,000

HR Business Partner 70,000 90,000 80,000

HR Specialist 60,000 80,000 70,000
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Für weitere Informationen zu unserer aktuellen deutschen Gehaltsstudie
kontaktieren Sie uns bitte unter:

Nigel Wright Germany
Königsallee 2b,
5. Etage
40212 Düsseldorf

T: +49 (0)211 882 42 364
E: info@nigelwright.com
W: www.nigelwright.com

Kontakt

NEWCASTLE UPON TYNE
LLOYDS COURT
78 GREY STREET
NEWCASTLE UPON TYNE
NE1 6AF
GROSSBRITANNIEN

T:

LONDON
PALLADIA CENTRAL COURT
25 SOUTHAMPTON BUILDINGS
LONDON
WC2A 1AL
GROSSBRITANNIEN

T: 

ABERDEEN
RIVERSIDE HOUSE
RIVERSIDE DRIVE
ABERDEEN
AB11 7LH
SCHOTTLAND

T:

KOPENHAGEN
HAVNEGADE 39  
1058 KOPENHAGEN K
DÄNEMARK

AARHUS
INGE LEHMANNS GADE 10, 6. SAL
8000 AARHUS C
DÄNEMARK

T: +45 7027 8601

STOCKHOLM
GREV TUREGATAN 3, 4 TR 
114 46 STOCKHOLM
SCHWEDEN

T:

MALMÖ
KÄRLEKSGATAN 2A
211 45 MALMÖ
SCHWEDEN

T:

OSLO
DRONNINGEUFEMIAS GATE 16
0191 OSLO
NORWEGEN

T: +47 238 97 773

HELSINKI
BULEVARDI STREET 7
00120 HELSINKI
FINNLAND

T: +45 7027 8601

PARIS
29 RUE DE BASSANO 
75008 PARIS
FRANKREICH

T: +33 1 76 73 29 80

AMSTERDAM
REGUS WORLD TRADE CENTRE
ZUIDPLEIN 36, H-TOREN
1077 XV, AMSTERDAM, 
NIEDERLANDE

T: +31 (0)20 799 7730

WYNYARD
ESHTON SUITE, OFFICE 2
WYNYARD PARK HOUSE,
WYNYARD AVENUE,
WYNYARD
TS22 5TB
GROSSBRITANNIEN

T: +44 (0)1740 661 000

DÜSSELDORF

40213 DÜSSELDORF
DEUTSCHLAND

T: +49 211 882 42 364

MADRID
PALACIO DE MIRAFLORES

28014 MADRID
SPANIEN

T: +34 91 788 3172

T: +45 7027 8601
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